
§ 6. 

1. Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych 
ustalają nauczyciele prowadzący zajęcia, a semestralną i roczną ocenę klasyfikacyjną 
zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii : nauczycieli, uczniów danej 
klasy oraz ocenianego ucznia (samoocena). 

1. Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają 
nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne, ocena ta 
wliczana jest do średniej, ale nie ma wpływu na promocję do klasy programowo 
wyŜszej ani na ukończenie szkoły. 

2. Z zajęć nadobowiazkowych semestralna i roczna ocena klasyfikacyjna ma formę 
zaliczenia. 

§ 7. 

1.  Roczne /semestralne/ oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, począwszy od  klasy 
IV, ustala się w stopniach według następującej skali: 
1) stopień celujący : 6                       2) stopień bardzo dobry :     5 
3) stopień dobry     : 4                       4 ) stopień dostateczny   :    3 
5) stopień dopuszczający : 2              6) stopień niedostateczny : 1 
 

3. W klasach I-III powyższą skalę ocen stosuje się tylko w ocenianiu bieżącym.  

4. W kontroli bieżącej obowiązuje w/w skala oraz dopuszcza się stosowanie skrótów:   cel., bdb, 

db, dst, dop, ndst oraz stosowanie „+”, „-„. Nauczyciel może stosować punktową ocenę lub 

wyniki czasowe, które na koniec muszą być przeliczone na stopień  w skali 1-6.  

                         W przedmiotowych systemach oceniania obowiązują oceniania oparte 
zasady oceniania bieŜącego opartego o średnią waŜoną:                           
           

a) Kryteria bieżącej oceny klasyfikacyjnej osiągnięć edukacyjnych ucznia, jeśli materiał 

przewidziany do oceny zawierał treści wykraczające poza program nauczania. 

 
0 %   - 32,9 % 1 

33 % - 47,9 % 2 

48 % - 67,9 % 3 

68 % - 82,9 % 4 

83 % - 95,9 % 5 

96%  - 100 % 6 

 
b) Kryteria bieżącej oceny klasyfikacyjnej osiągnięć edukacyjnych ucznia, jeśli materiał 

przewidziany do oceny nie zawierał treści wykraczających poza program nauczania. 

 
0 %   - 39 % 1 

40 % - 50 % 2 

51% - 70% 3 



71 % - 85 % 4 

86 % - 100 % 5 

 
 

          c) Semestralna i roczna ocena klasyfikacyjna jest średnią waŜoną ocen cząstkowych;  
              kaŜdej ocenie (a1, a2,... an) przypisuje się odpowiednią wagę (w1, w2, ... wn); 
          d) Średnią waŜoną oblicza się wg zaleŜności: 

 
w1 * a1 + w2 * a2 +... wn * an 

__________________________ 

w1 + w2 + ... + wn 
 

         e) Wagi ocen dla prac klasowych, sprawdzianów, prac domowych itp. ustalają 
nauczyciele w zespołach przedmiotowych i informują o nich uczniów. 
 

Rodzaj oceny waga 
Testy semestralne i roczne 5 
Zapowiedziane prace po zakończeniu działu 5 
Sprawdziany  4 
Kartkówki (10-15 min.) w dowolnej liczbie w roku 3 
Prace domowe (obowiązkowe i dodatkowe) 2 
Odpowiedzi ustne 1 
Zeszyt, ćwiczenia 1 
Postawa ucznia 
Udział  w konkursach 
Wykonywanie pomocy dydaktycznych 
Udział w zajęciach wyrównawczych  
Przygotowanie do lekcji 
Aktywność na lekcji, praca w grupach 

 
 
1 

 
 
          f)  Przy obliczaniu średniej waŜonej nie uwzględnia się plusów i minusów, tylko liczby 
całkowite.  

g) Po wyliczeniu średniej waŜonej uczeń uzyskuje następujące oceny klasyfikacyjne: 
• - średnia do 1,4               – niedostateczny 
• - średnia od 1,5 do 2,4 – dopuszczający 
• - średnia od 2,5 do 3,4     – dostateczny 
• - średnia od 3,5 do 4,3 – dobry 
• - średnia od 4,4 do 5,0 – bardzo dobry 
 

h) Za szczególną aktywność ucznia – olimpiady, konkursy kuratoryjne, ogólnopolskie - 
nauczyciel moŜe wystawić dodatkową ocenę o najwyŜszej wadze. 

 
5. Oceny bieŜące oraz semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych 

dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są 
ocenami opisowymi. 

6. Oceny klasyfikacyjne semestralne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę 
klasyfikacyjną zachowania.  

7. Nieobecności moŜna usprawiedliwić w ciągu 14 dni, jednak przed  końcem miesiąca, 
w którym nastąpiła nieobecność. Nieusprawiedliwione godziny oraz spóźnienia 
obniŜają ocenę zachowania. 


